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ACTA No. 01 3312576 2025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de inicio ficha 3312576 Tecnologo en Gestion del Talento Humano jornada nocturna

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Octubre 2025 8:00 am 11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Centro de comercio y servicios Rda Centro de comercio y servicios Rda
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Apertura

2. Revisién planeacidn, programa, proyecto, numero de aprendices, ambientes
3. Procesos de induccidn y responsables RAPS
4. Alistamiento formacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Revision de como desarrollaremos la induccion y los RAP
2. Trabajo coordinado en equipo ejecutor de acuerdo a las competencias y al proyecto

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza un contexto general de la ficha, partiendo de necesidades especificas desde la
FPI, se revisa programa, proyecto y planeacion, se le da la bienvenida al equipo ejecutor,
se revisa el horario de formacién de lunes a sabado repartimos los aspectos que cada
instructor debera impartir dentro del proceso de induccién asi mismo la calificacién de los
juicios evaluativos, comenzamos con 25 aprendices, cabe resaltar que no se realizo
segunda fase y no estaban advertidos de que el estudio los dias sabados.

El ambiente de formacién es el 409, cuenta con 14 pc para aprendices, con conectividad y
funcionando

Vamos a utilizar el aplicativo class room mientras podemos utilizar el institucional teams.
Se envian por correo listados, planeacion, programa y proyecto formativo

CONCLUSIONES

Se determina continuar con las recomendaciones para mejorar con la FPI, partiendo de la
puntualidad en la asistencia a clase y en la presentacion de evidencias, y el
acompafamiento efectivo durante el proceso de induccion que debido a las actividades de
bienestar alargaremos las actividades de induccién con cierre el 20/10/2025, todos Iso
instructores debemaos calificar la evidencia asignada

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
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Repartimos las actividades de TODOS
induccion para impartir y para octubre

calificar

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA

FIRMA
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:Eicha _de_ ] 332576 - GESTION DEL TALEMTO HURARD I
|Estado: EM EJECUCIORN H
iFecha del 03M0fZ02E !
Nombre Apellidos Celular |Correo Electronico Estado i
ALERA JORDAM SAMNCHEZ 146326952] alerajordansanche z03@gmail.com IMOUCCIO |
Juar DAYID GRISALES 193736075] juandavidgrizales14i@gmail.com INOUCCIO :
MaRla ALEJAMNDRA | MOREMND 022108034 morenoalejandralF03@Egmail.com INOUCCIO :
WAMESA SEPULYEDA PEREZ [222678552 | sepulvedaperezvaneza2Bi@omailcom |INOUCCID §
DAMESSA SAMDRITH |ESTRELLA ROMERO [3015928374] danestardi@gmail.com INOUCCIO i
RAGILEL FILAR ALWAREZ CATAHD 20TERESE | alvarezpilar P 8@ gmail.com INOUCCIO !
BEATRIZ AURORA CAaRDOMA, 214693 320] beatrizauraracardonasspinosa@gmail. | IMOUCSCIO i
ALEJAMNDORA, SUAREZ GUERRERD alejazep3tiG@amail.com INDUCCID |
JUusr PAELD OTALYVAROFINZOMN 3182554 777] juanpactalvarodi0@gmail.com INOUCCIO :
FARUELA HINEAFIE HIMCAFIE [H2E045024] manuelahincapiehineapie@®@gmail.com | INOUCCIO i
Diara CARCLIMA FARIM SERMA 206E12200] danielandreyz2 3@ gmail.com IMOLICCIO |
KATERIME CASTRO GIRALDO 122196629 | dennis.kat.042 2@ gmail.com INOUCCIO =
ROSA LOREMA [ARIN SERMA marinlorenalE3mgmail.com INOUCCIO :
LEIDY JHOARA GAHAR ARDICA, 174338621 | leidygan20id@hotmail.com INOLICCIO
MATALLR DIAZE MARIR 132707100 | nataliasst0207@gmail.com INOUCCIO i
ALEXAMDRA, UFPEGUILINARES 13628242 | aleritald_08-1@hotmail.com INOUCCIO :
MELAMIE TORRES MUHOZ melanietorres054@gmail.com INOUCCIO i
YESICA CASTANEDA FUEDS [142900325] yesit224@hotmail es INOUSCTID |
JOSE DARIEL OCAMPOFLOREZ EWHBS?N do402383@gmail.com INOUCCIO :
MMIGLUEL AMGEL QIUINTERDO SUAREZ 146330523 miguelangelquinterosuarezdi@gmail.co | IMOUSCIO i
AMNOREA RAIGOZA RIOS andrearaigoza.r.r@gmail.com IMOUCCIO |
FABID LIDUENA TORRES 146324121 | fabiclti7@gmail.com INOUCCIO :
____________ FGTERSULENT | ARURREDRZ [STRRzie [andeasienainedsesncen [WEUECES |
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